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ПОЛОЖЕНИЕ
о конкурсе видеороликов «Мир! Труд! Май! Профсоюз вперед шагай!» 

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение регламентирует порядок проведения 

конкурса видеороликов «Мир! Труд! Май! Профсоюз вперед шагай!» (далее 
-  Конкурс), в рамках празднования Праздника весны и труда среди трудовых 
коллективов первичных профсоюзных организаций Тимашевской районной 
организации краснодарской краевой организации общероссийского 
профсоюза работников культуры.

1.2. Настоящее Положение определяет требования к работам 
Конкурса, порядок их предоставления на Конкурс, критерии их отбора, сроки 
проведения.

1.3. Организатор Конкурса -  Тимашевская районная организация 
краснодарской краевой организации общероссийского профсоюза 
работников культуры.

2. Цель и задачи Конкурса:
2.1. Цели Конкурса:
-  выявление и активизация творческого потенциала в области 

видеоработ, развитие творческих способностей участников;
-  популяризации среди трудовых коллективов идей профсоюзного 

движения.
2.2. Задачи Конкурса:
-  стимулирование профессиональной активности;
-  популяризация праздника, посвященного празднику весны и труда;
-  привлечение внимания и вовлечение профсоюзного актива к 

медиатворчеству;
-  воспитание патриотизма и любви к своей родине;
-  приобщение участников к межнациональной дружбе;
-  расширение кругозора, развитие наблюдательности, эстетического 

вкуса, творческого подхода к решению поставленных задач.

3. Участники Конкурса
3.1. К участию в Конкурсе приглашаются трудовые коллективы 

первичных профсоюзных организаций Тимашевской районной организации



краснодарской краевой организации общероссийского профсоюза 
работников культуры.

3.2. Каждый участник может подать на Конкурс только один 
видеоролик. Необходимо соблюдать защиту личных данных и авторских 
прав. Проведение съемки или опроса без согласия участвующих лиц не 
допускается.

4. Сроки проведения и условия Конкурса
Прием конкурсных работ осуществляется с 15 апреля по 4 мая 2022 г. 

(включительно). Работы, полученные после указанного срока, конкурсной 
комиссией не рассматриваются

5. Требования к конкурсным работам
5.1. Все работы присылаются на электронную почту 

biblioteka tim@list.ru. с указанием темы письма: Конкурс «Мир! Труд! Май! 
Профсоюз вперед шагай!». К письму необходимо прикрепить заявку по 
образцу (Приложение № 1 к Положению).

5.2. Работы принимаются только в электронном виде.
5.3. Продолжительность видеоролика не должна превышать 3 (трех) 

минут.
5.4. Конкурсные работы пропагандируют уважение к человеку труда, 

трудовым коллективам.
5.5. Организаторы вправе отклонить конкурсные работы, не 

отвечающие требованиям конкурса.
5.6. На конкурс предоставляются соответствующие тематике конкурса 

видеоролики, снятые (созданные) любыми доступными средствами, также 
созданные из фотографий и нарезок из нескольких видеороликов.

5.7. Работа должна быть выполнена участником конкурса полностью 
самостоятельно. Использование уже имеющегося в интернете материала 
запрещается.

5.8. Формат видеоролика -  mov, wmv, mp4, Минимальное разрешение 
видеоролика - 1280х720рх, ориентация -  горизонтальная.

5.9. Участие в видеоролике непосредственно автора -  не обязательно.
5.10. У частники самостоятельно определяют жанр видеоролика: 

интервью, репортаж, видеоклип и др.

7. Критерии оценки
7.1. Наличие в видеоролике первомайского девиза и лозунгов.
7.2. Конкурсные работы оцениваются по следующим критериям:
Содержательная оценка видеороликов осуществляется по следующим

критериям:
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-  соответствие теме видеоконкурса;
-  оригинальность идеи и содержание работы;
-  художественный уровень видеоролика;

Техническая оценка видеороликов осуществляется по следующим 
критериям:

-  эстетичность работы (общее эмоциональное восприятие);
-  соответствие работы заявленным требованиям;
-  качество изображения (четкость, ясность изображения);
-  строгое соблюдение продолжительности видеоработы.

7.3.Результаты конкурса оцениваются по 10-бальной системе. При 
одинаковом количестве набранных баллов среди претендентов на призовое 
место председатель жюри имеет право на постановку одного 
дополнительного балла

8. Подведение итогов Конкурса и награждение
8.1. Подведение итогов Конкурса осуществляется Конкурсной 

комиссией (Приложение 2 к Положению) на основании материалов, 
представленных участниками конкурса.

8.2. Определение победителя Конкурса осуществляется путем 
голосования членов Конкурсной комиссии

8.3. Итоги Конкурса подводятся 05.05.2022 г.
8.4. Все участники конкурса получают диплом участника. Победители 

конкурса награждаются дипломами I, II, III степени и денежными призами.



Приложение № 1 к Положению

Ф.И.О., дата рождения, электронный 
адрес и контактные телефоны автора 
конкурсной работы

Какую первичную профсоюзную 
организацию представляет автор 
конкурсной работы

Название конкурсной работы

Место работы полное наименование 
учреждения, занимаемая должность 
автора конкурсной работы

Я ___________________________________________________________ в
соответствии со статьей 9 ФЗ от 27.07.2006 г. №152-ФЗ «О персональных 
данных» даю согласие ЦК Общероссийского профсоюза работников культуры 
на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации, 
обработку и использование моих персональных данных.

« » 2022 года Подпись участника



Приложение № 2 к Положению

Конкурсная комиссия 

Председатель:

Начальник отдела культуры -  Иноземцева Т.А.;

Секретарь:

Заместитель директора МБУК «ТМЦБ» -  Березная В.В.;

Члены комиссии:

Директор МБУК «ТМЦБ» Алейникова Н.В.;

Заместитель директора МБУК «МРДК им. В.М. Толстых» -  Караух Н.А.; 

Ведущий специалист отдела культуры Михайлова С.С.


